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Ata da 99* Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo do Instituto Municipal de Previdéncia

dos Servidores Piblicos de Itaina

Aos 23 (vinte e trés) dias do més outubro de 2025, as 13:00 (treze) horas, na “Sala de Reunido do
IMP”, nesta cidade de Itauna, Estado de Minas Gerais, reuniram-se, os membros do Conselho
Deliberativo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna — IMP,
nomeados e/ou reconduzidos por Decreto Municipal, abaixo identificados: Magno Teodoro da Cunha,
representante do Sindserv; André Henrique Santos Silva, representante do SAAE: Elaine Marra de
Sousa Boaventura, representante dos aposentados e pensionistas do IMP, Valdir Antonio de Morais,
representante Sindserv, Gisele de Oliveira Peixoto, representante da CAmara Municipal e Kenderson de
Souza Amaral, representante do executivo. A reunido foi presidida por Magno Teodoro da Cunha que
ordenou que se passasse a apreciagio da “Ordem do Dia”, a saber: 1 — ALTERACAO DA
CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - O Gerente de Investimentos e membro do Comité de

Investimentos, Helton José Tavares da Cunha, apresentou os relatdrios referentes ao més de setembro e
demonstrou o retorno de carteira de 1,00% (um inteiro por cento) contra a meta de 0,96% (zero inteiro
virgula noventa e seis por cento) no Més. A rentabilidade até 30/09/2025 foi de 8,92% (oito inteiros
virgula noventa dois por cento) e a meta para este periodo foi de 7,51%. (sete inteiros virgula
cinquenta e um por cento). O comité de investimentos sugeriu a seguinte alteragdo na carteira de
Investimentos: a) Retirada de R$12.000.000,00 (doze milhdes de reais) do fundo CAIXA BRASIL FI
RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP - CNPJ 03.737.206/0001-97. O valor resgatado sera aplicado
em Titulos Pablicos Federais NTNB 2033 no importe de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) e
R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) em Titulos Publicos Federais NTNB 2037, ambos marcados na
curva. Este conselho aprova a movimentagéo sugerida pelo Comité de Investimentos. 2 — REVISAQO

DA LCM 201/2023: A Gerente de Atos de Aposentadorias e Pensdes, Izabela S. Andrade Fonseca e o

Diretor do IMP, Helton José Tavares da Cunha, apresentaram a este colegiado as sugestdes para
adequagdo da LCM 201/2023 que segue anexo a esta. A gerente apresentou uma minuta contendo as
modificagdes e as respectivas justificativas das mudangas na legislagdo. A grande maioria das
modificagdes propostas tem por objetivo agraciar o principio da justica social com referéncia a base de

calculo dos beneficios entre os segurados. O colegiado em sua maioria, com excegdo do membro
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Valdir Anténio de Morais, entendeu necessérias as sugestdes de modifica¢des apresentadas. O diretor
do IMP ressaltou que as sugestdes serdo repassadas ao Sindserv para analise. O senhor Valdir Antonio
de Morais esclareceu que seu voto contrario a modificagdes foi motivado por falta de tempo para
analise das sugestdes propostas. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que depois de

lida e aprovada foi assinada pelos membros.

1A

Magng Teodoro da Cunha André Henkiglue Santos Silva

Presidente Secretario

‘k\

Valdir Anténio de Morais

Membro

e/Oliveira Peixoto

Membro
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OFICIO N°. 167/2025/IMP

Itauna-MG, 1° de outubro de 2025.

A Diretoria Geral do IMP

Sr. Helton José Tavares da Cunha

Prezado senhor,

Em atendimento ao disposto no inciso VI do artigo 104 da Lei

Complementar n°® 201/2023 apresento abaixo sugestbes de alteragio na legislagao
previdenciaria municipal:

1. Art. 7° da LCM 201/2023:

TEXTO ATUAL: “Art. 7° O Regime Proprio obedecera as seguintes
diretrizes:

| - impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos
nesta Lei, salvo disposicdo em contrario da Constituicdo da Republica:

Il - impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos
nesta Lei, salvo disposicdo em contrario da Constituicdo da Republica:

T

SUGESTAO: Art. 7°. O Regime Proprio obedecera as seguintes diretrizes:

| - impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos
nesta Lei, salvo disposicao em contrario da Constituicio da Republica;
I -

G-y

Percebe-se que as redagées dos incisos | e Il do art. 7° sdo idénticas, o

que torna desnecessaria e repetitiva a norma posta pelo inciso Il, ja prevista pelo

inciso |. Demais disso, com o fim de se tornar expresso o que ja foi adotado pela

LC 201/2023, conforme reconhecido pelo Juizado Especial da Fazenda Publica

desta Comarca em inimeras agbes judiciais movidas em face do IMP, entendo

prudente alterar a redagéo do inciso I, para que conste o referendo integral citado
pelo inciso Il do art. 36 da EC 103/2019.
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2. Art. 13 da LCM 201/2023:

¢ TEXTO ATUAL: “Art. 13. A perda da qualidade de segurado ocorrera:

bt}

Il - para o segurado inativo por:

a) sentenca judicial transitada em julgado; ou
b) falecimento.”

SUGESTAO: “Art. 13. A perda da qualidade de segurado ocorrera:
(...)

Il - para o segurado inativo por:

a) sentenca judicial transitada em julgado;

b) falecimento;

Necessario deixar expresso que eventual aplicagdo da penalidade de

cassagdo de aposentadoria, por meio de Processo Administrativo Disciplinar,

também acarreta a perda da qualidade de segurado.

3. Art. 51 da LCM 201/2023:

e TEXTO ATUAL: “Art. 51. O valor do beneficio de aposentadoria por

incapacidade permanente correspondera a 100% (cem por cento) da média
aritmética simples, caso a aposentadoria por incapacidade permanente
decorra de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenca do
trabalho, mediante comprovacao por pericia médica a cargo do IMP, a ser
efetivada na forma prevista pelo § 4° do art. 47 desta Lei.”

SUGESTAO: Art. 51. O valor do beneficio de aposentadoria por

incapacidade permanente correspondera a 100% (cem por cento)
“, caso a aposentadoria por incapacidade

permanente decorra de acidente de trabalho, de doencga profissional ou de
doenga do trabalho, mediante comprovagao por pericia médica a cargo do
IMP, a ser efetivada na forma prevista pelo § 4° do art. 47 desta Lei.

Entendo ser necesséario deixar claro que a média aritmética a ser

utilizada como base de calculo das aposentadorias por incapacidade permanente

decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenga do

trabalho € a mesma constante no artigo 49, tendo em vista que, o texto, da forma

como estd, pode gerar dupla interpretacéo.
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Isso porque, ao se mencionar somente “média aritmética simples”, pode-

se entender que serdo utilizadas todas as remuneragdes de contribuigdo para

apuragéo da base de calculo do beneficio, e ndo apenas 80% das maiores, 0 que

acaba prejudicando o servidor.

4. Art. 53. da LCM n° 201/2023:

* TEXTO ATUAL: “Art. 53. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado

compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicgo,
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

§ 1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria compulséria serao
observados os seguintes parametros:

| - a média aritmética simples das maiores remuneracgdes utilizadas como
base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde a competéncia do inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia.

Il - para o servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo publico a
partir da data de publicagdo desta Lei, o resultado do tempo de contribuicdo
em anos na forma prevista no inciso anterior sera dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
prevista neste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para
aposentadoria que resulte em situagéo a ele mais favoravel.

§ 2° Cabera ao setor de recursos humanos do orgao de origem do servidor,
sob pena de responsabilizagdo de seus gestores, iniciar o processo de
aposentadoria do servidor que completar a idade limite para a aposentadoria
compulséria e adotar as providéncias necessarias ao seu imediato
afastamento do exercicio do cargo publico.”

SUGESTAO: Art. 53. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuiggo,
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

§ 1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria compulséria serdo
observados os seguintes parametros:
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§ 2° Cabera ao setor de recursos humanos do orgéo de origem do servidor,
sob pena de responsabilizagdo de seus gestores, iniciar o processo de
aposentadoria do servidor que completar a idade limite para a aposentadoria
compulsdria e adotar as providéncias necessarias ao seu imediato
afastamento do exercicio do cargo publico.

A alteragdo faz-se necessaria, pois a forma de célculo prevista
atualmente na Lei privilegia aqueles que ainda entrardo no servigo publico
municipal em detrimento daqueles que ja sdo servidores efetivos no Municipio.

Isso acontece porque o calculo previsto para aqueles que ainda entrardo
no servigo publico municipal chega a um valor final de beneficio bem acima do que

o valor final daqueles que ja sao servidores.

5. Art. 54 da LCM n° 201/2023, alterado pela LCM 222/2024:

e TEXTO ATUAL: “Art. 54. O servidor tera direito a aposentadoria voluntaria
por idade desde que preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

- 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem; e

......

tRevogado pela LCM 222/2024)
Il - 15 (quinze) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria. (Redagao dada pela
LCM 222/2024)

§ 1° O requisito de idade a que se refere o inciso | do caput sera reduzido
em 5 (cinco) anos para o professor que comprove tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagéo infantil e nos ensinos fundamental e
médio.
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§ 2° Sera computado como de efetivo exercicio das fungbes de magistério,
para os fins previstos neste artigo, o periodo em que o professor de carreira
estiver exercendo as fungdes previstas na Lei Complementar Municipal n°
115, de 07 de julho de 2016.

§ 3° O professor em readaptagdo exercendo atividades divergentes
daquelas previstas na Lei Complementar Municipal n® 115, de 07 de julho de
2016, mesmo que em estabelecimento de ensino, néo terd este tempo
computado para fins de concessao da aposentadoria especial de professor e
sera tal tempo de exercicio considerado tempo comum.

§ 4° Para o célculo dos proventos das aposentadorias voluntarias sera
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remunerages adotados como base para contribuicées a Regime Préprio de
Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base
para contribuicbes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicio da Republica, atualizados monetariamente,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) das maiores contribuicbes do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuigao, se posterior aquela competéncia, observado o disposto no §
o

§ 5° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 80% (oitenta por
cento) da media aritmética definida, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuigao, limitado o valor do beneficio de aposentadoria a
100% (cem por cento) da média prevista no § 4°.”

SUGESTAO: Art. 54. O servidor ter4 direito & aposentadoria voluntéaria por
idade desde que preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem; e

tRevogado pela LCM 222/2024)
Il - 15 (quinze) anos de contribuicédo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigco publico e de 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria. (Redag¢édo dada pela
LCM 222/2024)

§ 2° Sera computado como de efetivo exercicio das fungdes de magistério,
para os fins previstos neste artigo, o periodo em que o professor de carreira
estiver exercendo as fungdes previstas na Lei Complementar Municipal n°
115, de 07 de julho de 2016.

§ 3° O professor em readaptacdo exercendo atividades divergentes
daquelas previstas na Lei Complementar Municipal n° 115, de 07 de julho de
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2016, mesmo que em estabelecimento de ensino, ndo terd este tempo
computado para fins de concesséo da aposentadoria especial de professor e
sera tal tempo de exercicio considerado tempo comum.

§ 4° Para o célculo dos proventos das aposentadorias voluntarias sera
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneragdes adotados como base para contribuicdes a Regime Prdprio de
Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base
para contribuigdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo da Republica, atualizados monetariamente,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) das maiores contribuicdes do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuicéo, se posterior aquela competéncia, observado o disposto no §
5%

Para este artigo, sugiro que sejam feitas duas alteragdes, uma delas é

quanto a possibilidade de aposentadoria com 15 anos de contribuicdo e redugéo na
idade para os professores que comprovem o exercicio de fungéo de magistério. Tal
regra ndo existe em outras esferas e sobrecarrega os cofres do Instituto,
contrariando o principio do equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes Préprio de
Previdéncia.

A segunda alteragdo é quanto a forma de calculo do valor da
aposentadoria com 15 anos de tempo de contribui¢do. Como a lei foi silente, tem
sido aplicado o §5° do artigo 54 para apuragao do valor do beneficio, logo, todos os
segurados com tempo entre 15 e 20 anos de contribuigao tém direito ao mesmo
percentual da base de calculo, o que é injusto com aqueles que contribuiram por
mais tempo. Além disso, estabelecer um percentual fixo inicial de valor de
beneficio, que ja comeca alto, para aqueles que contribuiram por um pequeno
periodo, também sobrecarrega o regime previdenciario.

6. §2°do Art. 56 da LCM 201/2023, alterado pela LCM 222/2024:
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TEXTO ATUAL: “Art. 56. Sera concedida a aposentadoria ao servidor
publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes
nocivos quimicos, fisicos ou biol6gicos prejudiciais & satde, ou a associagao
desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupacgéo, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, quando a idade, o tempo de efetiva exposicdo e
0 tempo de contribuigéo forem, respectivamente, de:

(3

especial-em-eomum-—(Revogado pela L CM 222/2024)
§ 2° Sera reconhecida a conversio de tempo especial em tempo comum ao
segurado que comprovar tempo de efetivo exercicio de atividade sujeita a
condicGes especiais que efetivamente prejudiquem a saude, cumprido até a
data de entrada em vigor da Lei Complementar n° 201, de 1° de julho de
2023, vedada a conversdo de tempo especial em tempo comum cumprido
apos esta data. (Redagao dada pela LCM 222/2024)"

’,

SUGESTAO: Art. 56. Sera concedida a aposentadoria ao servidor publico
cujas atividades sejam exercidas com efetiva €Xposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos ou biolégicos prejudiciais a salide, ou a associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupagao,
desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio
no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria, quando a idade, o tempo de efetiva exposicdo e o tempo
de contribuigdo forem, respectivamente, de:

§ 20 ‘ w L R R WIS R . a converséo de tempo especial
em tempo comum ao segurado que comprovar tempo de efetivo exercicio de
atividade sujeita a condicées especiais que efetivamente prejudiquem a
saude, H vedada a conversao de tempo especial em

tempo comum cumprido apés esta data.

Isso porque a Emenda Constitucional n® 103/2019, que entrou em vigor

em 13/11/2019, vedou a conversao de tempo especial em tempo comum, conforme

disposto no § 3° do artigo 10 e no § 2° do artigo 25 da referida Emenda.

7. §10 do Art. 57 e § 6° do art. 58 da LCM 201/2023:

TEXTOS ATUAIS: “Art. 57. (...):
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§ 10. A idade minima a que se refere o inciso | do caput sera reduzida em
um dia para cada dia de contribuigdo que exceder o tempo de contribuigao
de que trata o inciso Il do caput para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998.”

“Art. 58. (...)

§ 6° Aidade minima a que se refere o inciso | do caput sera reduzida em um
dia para cada dia de contribuigdo que exceder o tempo de contribuicdo de
que trata o inciso Il do caput para o servidor publico que tenha ingressado
no servigo publico até 16 de dezembro de 1998.

SUGESTAO: Art. 57. {--)
§ 10. A idade minima a que se refere o inciso | do caput sera reduzida em
um dia para cada dia de contribuigdo que exceder o tempo de contribuigdo

de que trata o inciso Il do caput para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo pblico, ISR ¢ 16 o

dezembro de 1998.

Art. 58. (...)
§ 6° Aidade minima a que se refere o inciso | do caput sera reduzida em um
dia para cada dia de contribuigdo que exceder o tempo de contribuicio de
que trata o inciso Il do caput para o servidor plblico que tenha ingressado
no servigo publico, em cargo de provimento efetive, até 16 de dezembro de
1998.

Faz-se necesséria esta alteragéo, ndo s6 para se adequar ao texto do

art. 4° da EC 103/2019, como também para se evitar a judicializagdo de agoes

judiciais em face do IMP por parte de servidores que detinham cargo efetivo até tal

8. Da necessidade de previsdo legal sobre o pagamento de residuo de

beneficio:

N&o ha previsdo legal, na atual redacdo da Lei Complementar 201/2023,
sobre a forma de pagamento do residuo do beneficio previdenciario (quando
0 segurado falece, o pagamento proporcional do beneficio deve ser quitado
pelo IMP, mas ndo ha normativa vigente que discipline a forma desse
pagamento. Desse modo, faz-se imprescindivel, como forma de reforgo a
seguranca juridica e ao principio da legalidade, acrescer ao art. 114 da LC

201/2023 um paragrafo Unico, com a seguinte redago:
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e Art. 114 da LC 201/2023:

Art. 114. Os beneficios serdo pagos, sempre em moeda corrente
nacional, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
aquisicdo do direito de recebé-los, por meio de depdsito em conta
bancaria ou outro meio legalmente admitido.

9. Alteragées do nome da Geréncia de Atos de Aposentadoria e Pensio
por Morte para Geréncia de Beneficios:

Atualmente, a LC 201/2023 confere a nomenclatura de Geréncia de Atos de
Aposentadoria e Pensao por Morte & Geréncia responséavel pela andlise e
concessao de beneficios previdenciarios aos segurados e dependentes do
IMP. No entanto, tal nome & complexo e longo, fazendo-se prudente altera-lo
para algo mais simples e de facil compreenséo, tal qual o de Geréncia de
Beneficios. Assim, sugere-se a alteragdes do nome da referida geréncia em
todos os dispositivos legais que o citem, dentre eles:

e Art. 62, § 2° da LC 201/2023:

Art. 62. (...)

§ 2° O beneficidrio da pensdo de que trata este artigo obriga-se a
firmar perante a “ anual e concomitantemente
a prova de vida regulamentada pelo art. 112 desta Lei, declaragdo
relativa & permanéncia do carater presumido da morte do segurado,

até que a autoridade judicidria declare definitiva a sucess3o,
respondendo civil e criminalmente por falsa declaracao.

¢ Art. 85, inciso V, alinea ¢, da LC 201/2023:

Art. 85. (...)
{3

V - Diretoria Executiva, integrada por:

()
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Art. 103, inciso XIIl, e § 3°, da LC 201/2023:

Art. 103. (...)
£
Xl - conceder, em conjunto com a GEfencialde Benelicios, a

autorizagao de desconto no beneficio previdenciario a que se refere o
art. 117, inciso V, desta Lei.

i
§ 3° Podera ser delegada a (GeréncialdelBeneficios a atribuigdo

prevista no inciso XI.

Subsegao Ill da Segéo VI do Capitulo | do Titulo Il da LC 201/2023:

Subsecao lll - B3
More

Art. 104 da LC 201/2023:

Art. 104. Sao atribuicdes da (GeréncialdelBeneficios, além daquelas

descritas em Resolugdo do IMP:

Art. 111, § 11, da LC 201/2023:

Art. 111. (...)
)

11. Nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e Ill, cabera a Geréncia
u emitir certiddo a ser juntada aos autos do processo
administrativo que deu origem ao ato de cientificagéo levado a efeito,
cujo teor, a depender de cada caso, devera contar com a redagéo
indicada no Anexo Ill desta Lei, passivel de adaptagdo por
regulamento.

Art. 117, § 6°, da LC 201/2023:

Art. 117. (...)
(..)

§ 6° O desconto a que se refere o inciso V dependera de autorizagdo
das Geréncias Administrativa e de
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e Art. 60 da LC 228/2025, alterado pela LC 229/2025:

Art. 60. Integram as Geréncias que formam a Diretoria Executiva do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de ltatina —
IMP, listadas no inciso V do art. 85 da Lei Complementar 201, de 1°
de julho de 2023, as seguintes unidades:

L.
Ill - Geréncia de Beneficios:
(..)

Organograma do Anexo Unico da LC 228/2025 também deve ser
alterado, para passar a constar o novo nome da Geréncia.
Atenciosamente,
Izabela Stefania Andrade Fonseca

Gerente de Atos de Aposentadoria e Pens&o por Morte
Matricula 121-7
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